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3 SMERY RCH

Aktivity pro rodice s detmi Volnocasové aktivity Aktivity pro Sirokou verejnost

CS: dité arodic CS: deti, seniori CS: siroka verejnost
Lokalita: HM a okoli Lokalita: HM a spadova lokalita ZS Lokalita: HM a okoli
a MS Horni Marsov
Pravidelné aktivity: Pravidelné aktivity: Pravidelné aktivity:
e Cviceni pro nejmensi Dracek e Kreativni dilna o JAgy a cviceni
e Cvicim jako drak e Flétnicky e Svépomocné skupiny
e Svépomocné skupiny e Lesni klubik
e Pujcovna her a stavebnic  Klub mladych védcu Einstein
_— Jednorazovée aktivity:

o Cisténi feky
e Otevrena Ulice

Jednorazové aktivity: Jednorazove aktivity: « Cestopisné pfednasky (Island,
« Dentalni hygiena » Jarni tvoreni Ekvador, Na kole po Asii....)
e Vyvoj détské nozicky . Straslld’eln,a §tezka e Vystava Od hadru k papiru
. Predskolak * Dlabani dyni » Pegeni chleba
« Senzory Play » Divadlo o Piedstaveni Pamét Krkono$

Workshop aromaterapie



Aktivity pro rodice s detmi

Prinos pro dite:
e prvotni socializace pro dite
e kamaradské vztahy
« pfiprava na MS

Prinos pro rodice:

e podpora a nacvik rodicovskych
kompetenci

e UMoZnuji srovnavat a
konfrontovat vychovné pristupy

e moznost otevrené hovorit o
svych obavach s ostatnimi
rodicCi

 aktivne se zapojovat do chodu
centra

Prinos pro spolecnost:

e dochazi ke stabilizaci rodiny a
rozvoji zodpovedného pristupu k
rodicovstvi

 prevence patologickych jevu

Volnocasoveé aktivity

Prinos pro dite:
e vyznamny vliv na celkovy vyvoj a
pohodu
e prostredi pro uceni, socialni interakci,
zdravi a radost
 klicové aktivity pro jejich budouci
uspech a sebevedomi

Prinos pro rodice:
e navazuje na vyuku v MS a ZS
Horni Marsov
e uvolnéni rukou rodi¢iim a
zlepseni jejich sanci na profesni
realizaci

3 SMERY RCH

Aktivity pro sirokou verejnost

Prinos:

harmonizaci mezigeneracnich
vztahu a rozvoj komunitniho
zivota

kurzy, seminare, workshopy a
akce vzdelavaciho nebo
zajmoveho charakteru
svépomocné skupiny
skupinova cviceni
propojovani s organizacemi
lokalniho charakteru a
zpristupneni siroké verejnost

» Vzdeélavaci akce
e Svépomocné skupiny



SPOJENI SE SKOLOU

Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani (dale jen RVP ZV)

3.1.5 Propojovani formalniho a neformalniho vzdelavani
Vzdélavani zaku v 21. stoleti jisté nelze spojovat jen se Skolou. Cilené vyuzivani bohatého a pestrého vzdélavaciho potencidlu celé skaly
mimoskolnich instituci v ramci realizované vyuky napfic¢ vyu¢ovacimi predmeéty Ci jinymi organizacnimi formami vyuky patfi ve svété k modernim

vzdélavacim trendum.

Skola realizuje propojovani formalniho a neformalniho, pfip. zajmového vzdélavani ve tiech rovinach:
o UCitelé pri vyuce cilené vyuzivaji prvky a metody neformalniho vzdélavani.
o Ucitelé pfi planovani i realizaci vyuky reflektuji vysledky neformalniho vzdélavani u jednotlivych Zaku a na tyto ziskané znalosti, dovednosti,
postoje, hodnoty navazuji a dale je rozviji.
o Ucitelé aktivné vyhledavaji a systematicky vyuzivaji moznosti neformalniho vzdélavani, predevsim ve svém okoli, a to jak ve skole, tak mimo ni
(ve spolupraci s institucemi €i pracovniky instituci a samostatnymi aktéry neformalniho vzdélavani).

Zavazné pro SVP:
« Skola zavazné popise zplsoby propojovani formalniho, neformalniho a zajmového vzdélavani do SVP, véetné pfipadného promitnuti do
skolniho radu — pravidel pro hodnoceni, pokud se rozhodne uznavat vysledky neformalniho vzdelavani.
o Skola popise, jak konkrétné budou uéitelé reflektovat vysledky neformalniho vzdélavani u Zaki a na tyto ziskané znalosti, dovednosti,
postoje, hodnoty navazovat a dale je rozvijet.
o Skola integruje vzdélavaci programy $kolni druziny a $kolniho klubu do SVP.



Vedeni NNO RC Hrosik, z.s.

ONLINE PREZENTACE FINANCOVANI s kg e .y
o , , e Pamet Krkonos, Stredisko ekologicke
. tvort?a.aktualnlch we,bovych, stranek . dotva’\ce Kl—IK 2023 a 2024 vychovy SEVER, Kudyznudy,
e administrace webovych stranek e v priprave MPSV Krkonoge.eu, MS Horni Marsov,
. spra:\va L'JétU. naFBalG  osloveni p.Fedstavvi.teIé okolnl'chvobci Rybafsky krouzek, Mladi hasiéi
e sprava profilu firmy na Google, Seznam....e soukromi investori - 30.759,- K¢ o Krkonose.eu, KudyZNudy
e vytvoreni on-line prihlasek e Obec Horni Marsov
e logomanual
ADMINISTRATIVA FUNDRAISING
OFFLINE PREZENTACE , - o s . .
e noveé stanovy, zapisy ze schuzi o Effko (Igracek, stavebnice Roto)
e tvorba letaku v profesionalnich grafickych o datové schranky e Dino Toys
programech dle manualu znacky e novy provozni fad e Albi
* tisk a distribuce letakd e v pfipravé smlouvy s lektory o Muffik
* Zpravodaj HM, Svoboda.. e vyroéni zprava 2023 e Ellis design
e paravan, rollup e vedeni U&etnictvi e Stavby spol. s.r.o.
e procesovani dotaci e Kup si svou zidli, Hladka podlaha
REKONSTRUKCE e pojidténi
« zaméfeni prostor e transparentni a klasicky i¢etvbance =~ KNOW HOW
e vytvofeni projektové dokumentace e sber udaju o ucastnicich kroouzku e vzdalani lektord
* stavebni dozor S * GDPR e celorepublikova setkani
e koordinace aktivit v nouzovém rezimu * razitka S o .. . o krajské Kulaté stoly
e koordinace stavebnik(l * zdravotni pojistovny - proplaceni krouzku | =i tvorby  koncepce
* vybér a montaz nabytku * Google Calendar , prorodinné politiky v kraji/CR
e tfidéni pavodniho vybaveni e statistika navstevnosti kurzu

SPOLUPRACE S LOKALNIMI
INSTITUCEMI

predstavitelé obci




MOZNOSTI VYVOJE RCH
KOMERCIONALIZACE X PROFESIONALIZACE

kvalitni a profesionalni sluzby i
moznost sdileni prostor —
moznost cerpani dotaci

schopnost reagovat na aktualni potreby

v souladu s koncepci KHK

v souladu s RVP ZV

vicezdrojové financovani

spoluprace s lokalnimi institucemi (obce, NNO, kraj)

||L<I

moznost sdileni prostor @
zajisténi financovani L
moznost nakupu nového vybavem
mensi naklady na rezii

aktivity samospadem

muze fungovat dobrovolnicky

(v sinusoidach)

rizika sireni chorob

postrada presah

neodpovida na potreby vsech
omezene moznosti dotaci

nutnost planovani a rozpoctu
vysoke naklady na rezii
absence dostatecného prijmu
vytvoreni struktury NNO

®



Kralovéhradecky

I kraj

PROFESIONALIZACE

Sit pro rodinu

SIT PRO RODINU

PROFESIONALIZACE = ZVYSOVANI UROVNE RIZENI A EFEKTIVITY
ziskani duveéry
udrzeni vztah( s partnery, obci, vefejnosti lidske a financni zdroje
kvalitni sluzby potrebuiji byt dobre propagovany, komunikovany, realizovany

PROFESIONALITA VYZADUJE

<

stala pracovni mista, zvySovani uvazku
Znaky profesionalizované NNO:

<

> manazerské dovednosti - dovednosti v fizeni organizace vice komercnich aktivit/projektu

> transparentnost - hospodareni, vztahy v

> financni planovani a fundraising - cash flow, rozpocet, vicezdrojové financovani, tvorba rezervy zmeéna podstaty fungovani

> strategické dokumenty + jejich aplikace do Cinnosti

> dlouhodoba udrzitelnost- zastupitelnost, predavani organizace ztrata “dobrovolnické jiskry”, vétsi kapacita projektd,
> komunikace - jednotna a zaroven cilena 3irsi nabidka sluzeb

> odbornost lektoru, kvalifikovany tym s profesiondlnim pristupem

Penize vynalozené na provoz center jsou dobre investované = vraci se v

prubéhu nasledujicich let v podobé spokojenych rodin zijicich v dané lokalité.



Kralovéhradecky

I kraj

PROFESIONALIZACE

Sit pro rodinu

SIT PRO RODINU

DOBROVOLNICTVi V CENTRECH CO JE POTREBA ZMENIT A JAK
v pfimé préci a realizaci aktivit VITANE 1) zména systému financovani z jednoletych dotacnich titult na
potieba smluvniho osetfeni- administrativni z&téz stabilni, viceleté a predvidatelne financovani na narodni i krajské urovni
v koordinaci a vedeni centra NEZADOUCI 2) navysSeni alokace dotacnich tituld na vSech drovnich

3) uprava zaméreni dotacénich titull = zamérené na rodinnou politiku a
prevenci, bez zahrnuti podpory socialnich sluzeb

4) zména pristupu obci k rodinné politice = obecni koncepce rodinné politiky se
zahrnutim podpory fungovani rodinného centra v obci

5) posileni spoluprace obci a center = prostory (hajem, energie) +
koordinatora centra = uspésné naplinovani rodinné politiky v obci

vysoka fluktuace osob - predavani nové generaci
ohrozeni kontinuity, opakované zaucovani, preruseni
fungujicich kontaktd, aktivit...

PODPORA CENTER NA OBECNi UROVNI
velka pestrost podpory napfi¢ CR
= obecni dotace, najem, energie, financni prispevky na akce pro verejnost, jednorazoveé financni
prispevky na cinnost, vybaveni Ci drobné opravy, pracovni uvazek pro koordinatora MRK centra
dlouhodoba podpora na obecni urovni = zaklad fungovani centra =
stabilita poskytovanych sluzeb



prostor pro setkavani
odchytavac talentu

vzdelani Sit pro rodinu
prevence patologickych jevu
zvyseni prestize skoly
zvyseni obcanskeé vybavenosti obce
regionalni presah

pritahnout lidi a nepustit
Catch and keep

PRESAH RCH PRO HM

moznosti cerpani dotaci

KHK

okolni obce

MPSV

soukromi investori

Nadage Via
CEZ, CS....




Program rozvoje obce HM na 2022-2027, str. 162

Podporovat spolkovou ¢innost v obci

Zadatel

Obec Horni Marsov

Partnefi

zajmove spolky v obci
neziskové organizace

Zdlvodnéni a prinos
pro rozvoj obce

podpora aktivnich neziskovych organizaci a spolkl, které svou cinnosti
prispivaji k aktivnimu traveni volného Casu

Typ neinvesticni
DuleZitost vysoka
PY kladané .
redp:o adané cca 250 tis. K¢/rok
naklady
Predpokladané dotacni programy Kralovéhradeckého kraje

zdroje financovani

vlastni prostredky

Vazby na strategické
dokumenty

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2021-2027 (SP 2:
Zdrava, stabilni a soudrzna spolecnost, StC 2.3: Vysoka uroven kultury a
traveni volného casu, Opatreni 2.3.1: Rozvoj Zivé kultury a mistniho
kulturniho Zivota)

Misto realizace

neni vazano na konkrétni misto realizace

Predpokladany
¢asovy harmonogram

2022-2027

Odpovédnost
za realizaci

Zastupitelstvo obce Horni Mar3ov

Stav pfipravenosti

v realizaci

Doplnujici informace

vazba na klicové oblasti rozvoje PRO Horni MarSov 2022-2027: 1




RCH A HM V CISLECH

Udaje z kurz( Dracek a Drak/¢lovékohodiny

2.pololeti 2023
1.pololeti 2024

dle obci
Dracek 2PL 2023 &l.hod

m HM

mJL

m Pec
Svoboda

aMB

m Trutnov

Vyvoj poctu ucastniku kurzu/Clovékohodiny
240

—
&
e
= 180
3 176
A=
-
E 120
e
b 8
[J5]
3 60 / 70
3
D
=
g 0O
2. PL 2023 1. PL 2024
Homi MarSov

casova osav HM

e DFACEK  cmthee DT 2K

Dracek 1PL 2024 ¢l.hod Drak 1PL 2024 él.hod

= HM

mJL

m Pec
Svoboda

= MB

m Trutnov

m HM

mJL

m Pec
Sv

mTu




HODNOCENI RCH Z AKTIVIT RODICU S DETMI

Co pro vas Rodinné centrum Hrosik znamena?

“Rodinné centrum HroSik je pro mé dulezitym mistem, kde muzu smysluplné travit ¢as s
detmi a mohu zde sdilet radosti i strasti rodicovského zivota.” A.P.

‘Do RC jsem zacala chodit, abych “Moje dcera se tu setkava se stejne starymi detmi a
zmenila denni rutinu, abych nebyla aplne ja mam moznost poznat maminky, ale i tatinky z
izolovana. Byl to takovy projekt, jak se blizkého okoli.

dostat ven, zabavit deti a mit moznost V dnesni dobe, kdy je zena na rodicovské dovolené
sdilet kazdodenni materské starosti s hodne sama doma, je takovahle moznost setkavani
dalsimi zenami.” V K. se, nad zlato ‘= ”.

“Stastné, spokojené dité/stastni spokojeni rodiée nebo aspor matkaz:.” M.K.

“V rodinném centru Hrosik nejvice navstevujeme krouzek pro nejmensi déti Dracek. Je to
skvelé misto jak pro déti, tak i rodice, kteri tu maji moznost seznamit se, popovidat si a
snad i na chvilku ,vypnout” z rodicovskeé role. Coz pro me osobné bylo velkym benefitem.”
R.M.

“Hodné ¢asu na rodi¢ovské dovolené jsem byla sama, kdyz jsem chtéla jit do herny, u nas v infocentru
Rychorka, byli tam maximalne turisti, takze nic trvalého. Cena za hernu 120 korun za hodinu taky moc
nelakala. Pani, co tam pracuje, nam rekla o RC Hrosik a pravidelném cviceni pro nejmensi déti.
Kdybych to vedeéla driv, jezdila bych kazdy ctvrtek. “ |.B.



HODNOCENI RCH Z KRAJE (2. 9. 2024)

“Z pozice koordinatorky prorodinnych aktivit mohu za sebe, i kolegyni potvrdit velmi plodnou spolupraci a ochotu z rad RC Hrosik.
Kolegyné se aktivné zapojuji do nasich vyzev, ucastni se Dnu pro rodinu a dalsich akci podporovanych krajem a svym zamérenim
jsou jednoznacné mistem a prikladem dobré praxe v kraiji.

Kraj vnima roli rodinnych a materskych center v ramci rodinné politiky jako velmi dilezZity prvek v koncepci rodinné politiky a
podpora aktivit je jednou z priorit a cilu realizacniho planu i celkové koncepce rodinné politiky pro souc¢asné i nadchazejici
obdobi.” Hedvika Peremska - Terénni koordinator rodinné politiky Kralovéhradeckého kraje

“Za 30 let, co se v CR zacdala objevovat prvni matefskd centra, doslo k jejich proméné. Oproti
puvodnimu schazeni maminek nad kafickem rozsifila svuj zabér na celou rodinu a specializovala se v
dalsich aktivitach. Nyni jsou nepostradatelnou soucasti fungovani rodinné politiky.
Proménuje se spolecnost a kdo se nerozviji a neprofesionalizuje, nemuze se poustét do vétsich
projektu, nema kapacity na spolupraci s krajem nebo MPSV. Jako krajska koordinatorka sleduji, kolik
dobrovolnickych center se potyka s existencnimi problémy a zanika. V primé praci jsou dobrovolnici
Zadani, ve vedeni centra je vSak potreba mit profiky a podporit stalého pracovnika.
RC Hrosik ma potencial vyrust do profesionalizovaného centra.”

Katefina Jindrova - Krajska koordinatorka Sit pro rodinu

“Jako krajska koordinatorka rodinné politiky za Krajsky urad KHK mohu jen potvrdit potrebnost a vyznam materskych a rodinnych center. V okrese

Trutnov a konkrétné Vasi lokalité obzvlast, kdyz dalsi vétsi se vyskytuje az ve Vrchlabi a v Trutnové.
S koordinatorkou pani Krepelkovou, ktera je velice aktivni, jsme spolupracovaly pri tvorbé projektu ,RESTART rodinného centra Il. etapa” podavaného

oV (4

podporu prorodinnych aktivit v Kralovéhradeckém kraji pro rok 2024".
Vazime si toho, Ze centrum opét funguje a proto jsme Vas podporili castkou 79 500,- K¢.” Jana Ouretska - Krajska koordinatorka rodinné politiky
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Q Mald Ulicka 229, 54226, H. MarSov ~ {_ 605 088 277
https://rc-hrosik.cz P4 rc-hrosik@seznam.cz




